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Door toenemende efficiéntie kunnen medewerkers zich steeds
beter richten op hun hoofdtaak. Is die hoofdtaak eenzijdig zoals
bij beeldschermwerk het geval is, dan keert die efficiéntie zich
tegen hen. Met risico op aandoeningen als RSI. Intergo biedt u
effectieve maatregelen om RSI buiten de deur te krijgen en te
houden.

Werkplekonderzoek



Aanpak Meerwaarde

Intergo heeft verschillende soorten werkplekonderzoek Welke resultaten komen hieruit voort die van belang zijn
die afgestemd zijn op uw behoefte. Uitgangspunt voor uw organisatie?
vormen daarbij de 5 W’s: « Zicht op omvang en ernst van het probleem
Werk- Werk- Werk- Werk- Werk- - Risicofactoren in detail weergegeven zodat u precies
taken tijlden druk plek wijze ziet wat u moet aanpakken

» Specificatie naar functie en locatie zodat u weet voor
wie hulp zinvol is

» Een Plan van Aanpak met effectieve maatregelen

 Desgewenst hulp bij de implementatie van
maatregelen.

» Dankzij het cijffermateriaal kunt u uw maatregelen
betrouwbaar evalueren.

Zo kunt u ziekteverzuim en uitval voorkomen en met

gemotiveerde medewerkers verder!

»  Werkplekinstructie. Korte instructie (individueel of
kleine groepen) over werkhouding en instelling/
opstelling tafel, stoel, beeldscherm, toetsenbord/muis
en andere middelen.

* Individueel werkplekonderzoek (standaard: 5W’s).
Vragenlijst (tevoren) met aandacht voor de 5W's,
gericht werkplekonderzoek en —instructie, rapportage.

* Individueel werkplekonderzoek (specialist/Z"d opinion)
Gelijk aan standaard, maar voor complexe situaties.

* Managementrapportage. Overzicht en statistische
verwerking van alle ingevulde vragenlijsten in het
kader van werkplekonderzoek. Dit overzicht biedt een
benchmark met vergelijkbare organisaties of andere
branches.

» Werkplekonderzoek (special: klimaat, verlichting).
Meten van klimaat- en verlichtingsomstandigheden
en/of advisering over eisen en apparatuur.

» Ergonomisch advies over (hulp)middelen, meubiliar
en ontwerp van speciale werkplekken als balies.
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